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В статье рассматриваются возможности оптимизации процесса педагогиче-
ского сопровождения раннего профессионального самоопределения школьников; 
предлагается модель организации работы по ранней профориентации с детьми 
младшего школьного возраста, построенная на основе активного использования 
элементов инновационной инфраструктуры детского технопарка Республики Мор-
довия. Потенциал предложенной модели обусловлен возможностью раннего фор-
мирования мотивационного и когнитивного компонентов социально-профессио-
нальной ориентации посредством включения детей в различные виды культурных 
практик.
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Интенсивное развитие высокотехнологичных отраслей российской 
экономики, углубление социальной дифференциации общест ва, 
связанной с явлениями экономического кризиса, сущест венным 

образом влияют на характер выбора профессии молодым поколением и в свя-
зи с этим актуализируют проблему формирования системы педагогического 
сопровождения раннего профессионального самоопределения школьников.

Интерес исследователей и практиков к проблеме ранней профориентации 
очевиден. Исследуются различные аспекты проблемы, такие как:

− исторические, психологические, педагогические основы формирова-
ния готовности школьников к профессиональному самоопределению в совре-
менных условиях [2; 3; 6; 7; 8; 10; и др.];

− возможности использования технологий проектной деятельности и разви-
вающего обучения в процессе профессиональной ориентации младших школьни-
ков [4; 9]; 
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− педагогические условия воспитания трудолюбия у младших школь-
ников [5];

− возможности творческого развития и профессионального самоопреде-
ления в процессе формирования технологической культуры школьников [6].

Обратимся к содержанию понятия «педагогическое сопровождение». 
Е.А. Александрова, И.А. Неясова отмечают, что «суть педагогического 
сопровож дения не просто в деятельности педагога как таковой, но и в том, 
чтобы в превентивном порядке подготовить ребенка к осознанному осущест-
влению новых для него культурных практик, отличающихся от деятельности 
главным образом тем, что предполагают наличие для ребенка ситуации вы-
бора и культурного само определения с последующей рефлексией, и, далее, 
находиться в состоянии включенного наблюдения за культурными пробами 
ребенка с целью педагогического реагирования на его запрос о помощи ли, 
поддержке ли, партнерстве ли — и всего спектра иных тактик педагогической 
поддержки» [1: с. 8]. Данные авторы определяют педагогическое сопровожде-
ние ребенка в процессе формирования социального опыта «как особую так-
тику деятельности педагога, направленную на: 1) создание психолого-педаго-
гических условий, обеспечивающих конструктивное взаимодействие обучаю-
щихся, как с окру жающими его людьми разных возрастов, так и с социаль-
ной средой; 2) практику прецедентных обсуждений, ролевого моделирования 
стратегий поведения ребенка в ситуации разновозрастного взаимодействия; 
3) создание возможности для ребенка многовариативного избыточного выбо-
ра культурных практик, открытых для него и предполагающих планирование 
зоны ближайшего развития; 4) наблюдение за поведением ребенка в процес-
се их осуществления; 5) совместное с ребенком рефлексивное обсуждение 
полученного социального опыта» [1: с. 8–9]. Такая трактовка данного поня-
тия, на наш взгляд, может быть экстраполирована на понятие «педагогиче-
ская поддержка процесса социально-профессиональной ориен тации младших 
школьников», так как профориентация — органичный компонент формирова-
ния социального опыта ребенка.

О.В. Сегушина вместо термина «педагогическое сопровождение» исполь-
зует термин «педагогическая поддержка» и указывает на то, что она «может 
быть определена как способствование школьнику в выявлении, становлении 
и развитии личностных резервов, обеспечивающих в том числе и социаль-
но-профессиональное самоопределение» [11: с. 33]. Она также отмечает, что 
специфика профессиональной ориентации младших школьников на пропедев-
тическом этапе заключается не в подведении ребенка к осознанному выбору 
конкретной профессии, а в формировании личностных качеств, необходимых 
хорошему профессионалу, определяющих успешность учебной, трудовой, 
профессиональной деятельности, способствующих формированию положи-
тельного образа «Я» (ответственность, дисциплинированность, работоспо-
собность, творческая активность, способность к обновлению и самостоя-
тельному поиску, трудолюбие) [11: с. 35–37].
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Одной из ведущих культурных практик для ребенка младшего школьного 
возраста по-прежнему остается детская игра. Преимущества ее использования 
в процессе социально-профессиональной ориентации младших школьников 
обусловлены следующими факторами:

− возможностью детской импровизации, свободы действий ребенка 
в развитии воображаемой игровой ситуации;

− самостоятельным принятием ребенком игровой роли, способствую-
щим непринужденному, увлеченному исполнению им трудовых действий, 
кото рые вне игровой ситуации не представляют для него никакого интереса;

− возможностью непринужденного формирования социально и профессио-
нально значимых качеств, связанных с необходимостью быть сдержанным, вни-
мательным, решительным, организованным в процессе проигрывания игровой 
роли;

− содействием в формировании адекватной оценки себя и своих возмож-
ностей в процессе профессионального самоопределения. 

Региональный образовательный модуль, разработанный и внедренный 
в Республике Мордовия, предусматривает активное использование всего 
многообразия культурных практик в процессе становления профессиональ-
ного самоопределения школьников [12]. Содержание первого блока дан-
ного модуля, предназначенного для детей младшего школьного возраста, 
включает:

− ознакомление детей с понятиями «работа» и «профессия», определе-
ние основных составляющих любимого дела;

− формирование первичных представлений о сферах деятельности, разно-
образии профессий, характере труда;

− формирование первичных представлений о рынке труда;
− информирование о профессиональных учебных заведениях и профи-

лях подготовки;
− ознакомление с правилами выбора профессии;
− ознакомление с профессиями, пользующимися спросом на рынке труда 

[12: с. 8–9].
Важно понимать, что процесс педагогического сопровождения социально-

профессиональной ориентации младших школьников должен быть основан 
не только на формировании системы представлений о многообразии и специ-
фике профессий, но и на демонстрации ярких примеров инновационных тех-
нологических процессов, пронизывающих современную инфраструктуру 
общества, формировании у детей младшего школьного возраста конкретных 
технологических умений, составляющих прочную основу для становления 
технологической культуры будущего профессионала, человека труда.

Такая демонстрация, безусловно, связана с необходимостью построе-
ния специализированной развивающей предметно-пространственной среды, 
позво ляющей осуществить «социальные пробы», включиться в культурные 
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практики, связанные не только с игровой, но и с познавательно-исследова-
тельской, проектной деятельностью. 

В Республике Мордовия накоплен позитивный опыт реализации профо-
риентационных проектов, внедрения инновационных методов и технологий 
в систему педагогического сопровождения социально-профессионального 
самоопределения школьников. Одной из целевых групп для осуществления 
подобных проектов являются учащиеся 1–4 классов общеобразовательных 
организаций республики. Наиболее результативным и популярным среди де-
тей стал проект «Город мастеров», ориентированный на формирование прив-
лекательного имиджа профессионала, человека труда, погружение ребенка 
в мир профессий, построение собственного профессионального маршрута 
посредством работы на интерактивных станциях «Города мастеров». 

На сегодняшний момент можно говорить о сложившейся региональной мо-
дели педагогического сопровождения социально-профессиональной ориента-
ции школьников, основными принципами построения которой являются:

− признание необходимости проведения профориентационной работы 
на ранних этапах социально-коммуникативного, познавательного развития детей;

− прикладной характер реализации модели, ее практикоориентирован-
ность (реализация данного принципа позволяет даже маленькому ребенку 
не просто погрузиться в профессиональный контекст, но получить персональ-
ный профориентационно значимый продукт);

− включение механизмов государственно-частного партнерства (привле-
чение к участию в проекте большого количества социальных партнеров, таких 
как региональное объединение работодателей «Союз промышленников и пред-
принимателей Республики Мордовия»; Министерство образования Республи-
ки Мордовия, Министерство промышленности, науки и новых технологий 
Республики Мордовия, Общественная палата Республики Мордовия, ГКУ РМ 
«Центр занятости населения»; общеобразовательные организации РМ; профес-
сиональные образовательные организации РМ; АУ «Технопарк-Мордовия»; ре-
гиональный ресурсный центр подготовки специалистов высокотехнологичного 
сварочного производства «Профессионал»; ГТРК «Мордовия»; ОАО «Стан-
костроитель»; ОАО «МордовАгроМаш»; бизнес-сообщества (ООО «Восьмое 
чудо света», ООО «Центр косметологии», салон «Инфинити»); Мордовский 
этнокультурный центр; общественная организация «Гильдия пекарей РМ».

Технология реализации модели предусматривает проведение разнообраз-
ных мероприятий профориентационного характера на специализированных 
площадках промышленного, строительного, научно-технического комплексов 
и индустрии гостеприимства.

Оптимальным вариантом создания инновационной развивающей пред-
метной среды и дальнейшего развития региональной модели социально-про-
фессиональной ориентации школьников может служить детский технопарк 
Республики Мордовия, использование элементов инфраструктуры которого 
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позволит организовать процесс социально-профессионального самоопреде-
ления младших школьников на высоком технологическом уровне.

Инновационная инфраструктура детского технопарка Республики Мордо-
вия включает такие элементы, как «Робо-лаборатория», «Нано-лаборатория», 
«Био-лаборатория», «Авто-лаборатория», «Аэро-лаборатория», «Лаборатория 
лазерных технологий», «IT-лаборатория», интерактивный музей науки и медиа-
библиотека с зоной отдыха. Их использование в процессе социально-профес-
сиональной ориентации будет способствовать:

− формированию устойчивого познавательного интереса и высокого уровня 
мотивации к дальнейшему освоению сложных высокотехнологичных профессио-
нальных действий, для которых необходим высокий уровень развития творческого 
инженерного мышления (например, деятельности по самостоятельному созданию 
комплексных цифровых продуктов, компьютерных игр и др.); 

− формированию актуальных знаний о специфике трудовой деятельно-
сти в современных областях науки и техники, новейших достижениях в области 
совре менных передовых технологий в области электроники, мехатроники, нано- 
и биотехнологий, программирования (данные знания — ядро содержания работы 
по ознакомлению детей младшего школьного возраста с социальной действитель-
ностью);

− формированию опыта трудовой деятельности в сфере высоких тех-
нологий, технологических умений, элементарных практических навыков ис-
пользования современной техники, периферийных и мобильных устройств, 
управления виртуальными машинами; 

− формированию у детей информационной и читательской культуры, 
навыков эффективной организации самостоятельной исследовательской 
деятель ности;

− формированию высокой социальной адаптивности и качеств личности 
младшего школьника, играющих ведущую роль в становлении человека труда 
(трудолюбие, ответственность, креативность, способность завершить нача-
тое, способность работать в команде, внимательность и др.). 
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Pedagogical Support of the Process 
of Socio-Professional Orientation of Junior Schoolchildren 

The article focuses on the opportunity of optimizing the process of pedagogical support 
of early professional self-determination of students. The authors propose a model of the or-
ganization of work on early professional orientation with children of primary school age. 
The model is based on an active use of elements of innovative infrastructure of Children’s 
techno park of the Republic of Mordovia. The potential of the proposed model is deter-
mined by the opportunity of early formation of motivational and cognitive components 
of socio-professional orientation through involving children in various types of cultural 
practices. 

Keywords: socio-professional orientation; pedagogical support; professional self- 
determination; children’s techno park.


